
Programme

Arbre à objectifs Atelier de partage autour des objectifs de la
formation

Enjeux clés et raisons de s’engager

Définition et notions clés (développement durable,
écoresponsabilités, RSO, économie circulaire,
transition écologique, performance globale, impact
positif et héritage…)
Pourquoi s’engager ? Recherche de sens, maîtrise
des risques, conquête de nouveaux marchés,
acceptabilité sociétale
Enjeux clés de l’événementiel responsable

Eco-conception illustrée et diagnostic

Revue du sujet de l’éco-conception des
événements sous le prisme de 3 niveaux
d’engagement
7 thématiques clés : décoration, lieu et technique,
transports, restauration, impressions, goodies,
déchets
Présentation des enjeux et illustration de ce que
c’est d’être «initié », « engagé », « expert » +
autoévaluation du niveau de son/ses événement.s

Planification et mise en œuvre opérationnelle

Décliner opérationnellement ses enjeux RSE pour
concevoir un événement éco-responsable :
évaluation des enjeux, hiérarchisation, traduction
des objectifs RSE en mode opérationnel,
planification / éléments clés du plan d’action
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Workshop “Evénementiel engagé”

S’approprier les enjeux de l’événementiel éco-responsable
Découvrir les solutions et outils concrets
Réaliser un autodiagnostic de ses pratiques
Co-construire son plan d’action pour éco-concevoir ses événements

Objectifs



Public :
Responsables / professionnels / consultants
développement durable / RSE / QSHE / RH
Dirigeants d’organisations
Référents démarche RSE

Pré-requis :
Pas de pré-requis

Tarif inter par personne :
Adhérent : 700,00 € HT
Non adhérent : 1.200,00 € HT
Tarif intra : 
Nous consulter

Nombre de participants : 
6 min – 10 max
Durée :
1 jour en présentiel ou distanciel
Modalités et délai d’accès à la formation :
Demande d’inscription : s.verger@unimev.fr
2 mois sous réserve d’avoir atteint un nombre
suffisant de participants

Démarche pédagogique : 
Pédagogie active, études de cas, simulations,
travaux de groupe, voire jeux de rôles

Méthode d’évaluation :
Positionnement à l’entrée en formation : évaluation
pré-formative
Etudes de cas pratiques
Quiz
Bilan de fin de formation
Enquête de satisfaction

Taux de satisfaction :
1ère session en 2026

Personne en situation de handicap : 
Accessible aux personnes en situation de handicap
(nous consulter)

Formatrice : Marie-Liesse DOVERGNE (Ipama)

Marie-Liesse est titulaire d’un doctorat sur la RSE dans l’événementiel
sportif. En tant que consultante, elle a conseillé et accompagné
différentes organisations du monde du sport (administrations,
associations, établissements publics) dans la conception et la mise en
oeuvre de stratégies RSE. Parallèlement, elle a participé à former des
centaines d’étudiants et de professionnels au management, à la
communication, ainsi qu’aux stratégies de développement intégrant
les enjeux du développement durable
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Modalités pratiques

MAJ : 12-25


